Ministerio de

'INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

o , Cultura y Deportes ; = ‘
§ | Direccion de Recursos Humanos | Pagina1de
Nombre del Contratista: Candida Elizabeth Garcia Gonzélez de Marroquin CUI: | 296120197 0101
Servicios (Técnicos o Profesionales): : i Técnicos
“Numero de Contrato: | 029-119-2025-MCD =~ | Plazo de Contrato: 01 de julioal 31 de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: | 601-2025 Fecha del informe: 30/12/2025 .
» Dia Mes Afio Dia Mes | Afio
Periodo del - : (En nimeros) - (Enletras) | (En ntimeros) (En niimeros) (En letras) - (En naiimeros)
. Del: . : Al: »
Informe: | 01 | diciembre 2025 © 31 | diciembre 2025
7 y -

Objeto del Contrato

il Contratista" se compromete a prestax sus servicios téenicos para la Direccién de Recursos Humapos™ del Despacho
| wiinisterial del Ministerio de Cultura y Deportes, con ded1cac1on diligencia, con arreglo a los pI‘ll‘lCIplOS de la éticay probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacidn, sin ser estas limitativas, sino
inicamente enunciativas (segin Clausula de contrato: Tercera). '

203
|~

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Brindé apoyo en la elaboracion de documentos oficiales de la Subdireccion de Recursos Humanos, en materia
legal laboral.

_ b) Brindé apoyo administrativo a la Subdireccion de Recursos Humanos.
c) Brindé apoyo en la elaboracién de documentos oficiales en materia legal laboral.
d) Brindé apoyo en el registro fisico y-digital de los documentos y expedientes que ingresan y egfesan enla
Direccién de Recursos Humanos relacionados a licencias, lactancias, procesos disciplinarios y otros en materia

legal laboral.

L~ e) Brindé apoyo en la actualizacién de la base de datos de los expedientes que ingresan a la Dlrecmon de .
Recursos Humanos en materia legal laboral.

f) Brindé apoyo en la revision de documentos oficiales que ingresan en la Direccién de Recursos Humanos, en
materia legal laboral.

g) Brindé apoyo en el seguimiento e incorporacion de documentos a expedientes relacionados a licencias,
-lactancias procesos disciplinarios y otros en materia legal laboral.

Candida Elizabeth Garcia Gonzdlez de Marroquin , Licda. Miriam Lisseth Morales Ruano
Nombre Completo del Contratista : Nombre de la Autoridad que EvalGa los Servicios
’ ’ (segn Clausfila de contrato: Décima Primera)

Licda. : forales Ruano
Su d;recmrn

Firma de Contratista 7 7 Firmay sellg:gg;l&% dcrd*qﬂe»Evellua los Servicios
' (segln Clausula ge n‘f%fd?‘@eama Dnmera)
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' Nombre del Contratista: '

Candida Elizabeth Garcia Gonzalez de Marroquin

-CUL:

2961 20197 0101

| Servicios (Técnicos o Profesionales):

-Técnicos

Numero de Contrato:

029-119-2025-MCD

Plazo de Contrato:

01 de julio al 31 de diciembre del 2025

Acuerdo Ministerial: | 601-2025 Fecha del informe: - 30/12/2025
Dia Mes Ano : -Dia Mes Ao
Periodo del’ Del: (En nimeros) (En letras) (En numeros) (En nimeros) (En letras) (En nGimeros)
. el: - Al:
Informe: o julio 2025 31 diciembre 2025

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de-Recursos Humanos del Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino

! “inicamente enunciativas (segun Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se brindé apoyo en la elaboracion de documentos oficiales de la Subdireccion de Recursos Humanos, en
materia legal laboral. , C

'b) Se brindd apoyo administrativo a la Subdireccién de Recursos Humanos. -

c) Se brindé apoyo en la elaboracién de documentos oficiales en materia legal laboral.

d) Se brindé apoyo en el registro fisico y digital de los documentos y expedientes que ingresan y egresan en la
Direccidon de Recursos Humanos relacionados a licencias, lactancias, procesos disciplinarios y otros en materia

|~ legal laboral.

e) Se brindé apoyo en la actualizacién de la base de datos de los expedienfes que ingresan a la Direccién de
- Recursos Humanos en materia legal laboral.

f) Se brindé apoyo en la revisién de documentos oficiales que ingresan en la Direccion de Recursos Humanos, en

materia legal laboral.

@) Se brind6 apoyo en el seguimiento e incorporacion de documentos a expedientes relacionados a licencias,

lactancias procesos disciplinarios y otros en materia legal laboral.

Candida Elizabeth Garcia Gonzélez_.dé Marroquin

Licda. Miriam Lisseth Morales Ruano
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Nombre de la
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Servicios (Técnicos o Profesionales): _ - Técnicos
Numero de Contrato:. | 029-119-2025-MCD Plaio de Contrato: 01 de julio al 31 de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: 601-2025 | Fecha del informe: 30/12/2025
, Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo del Del (En nimeros) ' (En letras) (En nﬁm'eros)« A (En nimeros) (En letras) ' (En niimeros)
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Informe: 01 julio 2025 31 diciembre 2025

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios-técnicos para la Direccién de Recursos Humanos del Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con ded1cac10n diligencia, con arreglo a los prineipios de la ética y probidad,
en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
unicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se brindé apoyo en la elaboracion de documentos oficiales de la Subdireccién de Recursos Humanos, en
materia legal laboral.

b) Se brind6 apoyo administrativo a la Subdireccién de Recursos Humanos.

c) Se brind6 apoyo en la elaboracién de documentos oficiales en materia legal laboral.

d) Se brindé apoyo en el reg|stro fisico y digital de los documentos y expedientes que ingresan y egresan en la
Direccion de Recursos Humanos relacionados a Ilcencnas lactancias, procesos disciplinarios y otros en materia

legal laboral.

e) Se brindd apoyo en la actualizacion de la base de datos de los expedientes que ingresan a la Direccion de
Recursos Humanos en materia legal laboral.

f) Se brindé apoyo en la revisién de documentos oficiales que ingresan en la Direccion de Recursos Humanos, en
materia legal laboral.

g) Se brindé apoyo en el seguimiento e incorporacion de documentos a expedientes relacionados a licencias,

lactancias procesos disciplinarios y otros en materia legal laboral.

Candida Elizabeth Garcia Gonzélez de Marroquin Licda. Miriam Lisseth Morales Ruano
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Auteridad que EvalGa los Servicios
(seg(in Clausula de ck\ra’co: Décima Primera)
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